
Building Workplace Essential Skills (BWES)

Ce programme est conçu dans le but d’améliorer les Compé-
tences Essentielles en offrant des exercices éducatifs en lecture 
de textes suivis, utilisation de document et en calcul. Ces trois 
sections durent 20 heures et utilisent des documents authen-
tiques du monde du travail ainsi que des tâches de travail re-
constituées comme sources de travail. Bow Valley College em-
ploie des enseignants très qualifi és pour offrir ce programme.

Dans le même temps, un guide de l’enseignant et de 
l’enseignement du programme BWES est également disponible 
permettant aux formateurs internes d’offrir le programme aux 

employés.

On Target! Outils d’évaluation en anglais langue 
seconde

On Target! Il s’agit d’un livre de ressources facile à utiliser qui 
couvre trois compétences générales (écoute/expression, lecture 

et écriture). Cet ouvrage suit les lignes directrices du Centre 
des niveaux de compétence linguistique canadiens et évalue 
précisément le niveau de compétences d’une large gamme 

d’apprenants en Anglais langue seconde et ce, d’une manière 
effi cace et directe. Les tâches d’évaluation pratique se fondent 
sur des situations langagières de tous les jours et fournissent 
une méthode d’évaluation simple des compétences des ap-

prenants selon les standards nationaux. L’outil d’évaluation se 
présente en deux volets. Le premier volet mesure les niveaux 
de base (niveaux 1 à 4) et le second volet mesure les niveaux 

intermédiaires (niveaux 5 à 8).

Skills for Working. Learning & Living (SWLL)

Ce programme est conçu pour améliorer les compétences dans 
le monde du travail comme : le travail d’équipe, le leadership 
et l’établissement d’objectifs. Un exercice d’auto-évaluation 
est également disponible. Ce produit aidera vos employés à 

acquérir et renforcer les compétences dont ils ont besoin pour 
réussir. Il ouvre les portes à de nouvelles opportunités grâce 
à des sujets tels que la gestion du changement, la gestion de 
votre vie personnelle, les compétences d’études, la gestion du 

temps, le travail d’équipe, la résolution de problèmes et la prise 
de décisions.

  
        Pour en savoir plus appelez (403)410-3202

Notre gamme de produits 
« prêts à l’emploi » 


